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DAGSORDENS PKT. 1 GODKJENNING AV INNKALLING OG DAGSORDEN 
Første innkalling til årsmøte, med styrets forslag til dagsorden, ble sendt lagets medlemmer pr. e-
post 29. januar. Andre innkalling ble sendt ut 21. februar pr. e-post. Vedlagt andre innkalling lå 
sakspapirer med styrets forslag til vedtak. Informasjon om årsmøte ble også lagt ut på lagets 
nettsider. 
 
Interimstyrets forslag til vedtak: 
Årsmøtet godkjenner innkallingen og vedtar følgende dagsorden for møte: 
DAGSORDENS PKT. 1 GODKJENNING AV INNKALLING OG DAGSORDEN 
DAGSORDENS PKT. 2 KONSTITUERING AV MØTE 
DAGSORDENS PKT. 3 POLITISK INNLEDNING 
DAGSORDENS PKT. 4 INNKOMNE FORSLAG 
DAGSORDENS PKT. 5 VEDTEKTER 
DAGSORDENS PKT. 6 HANDLINGSPLAN OG BUDSJETT FOR ÅRET 2024 
DAGSORDENS PKT. 7 VALG 
 
 
 
DAGSORDENS PKT. 2 KONSTITUERING AV MØTE 
 
Interimstyrets forslag til vedtak: 
Møteleder:  Rainer Svartrapmo 
Til å føre protokoll: Erik J. Jørgensen  
Til å signere protokoll: Kim Hauge Bech og Erik J. Jørgensen 
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DAGSORDENS PKT. 4 INNKOMNE FORSLAG 
Det er, innen fristen, kommet inn 2 forslag til årsmøte. Under følger forslagene med styrets 
innstilling. 
 
Forslag # 1 Uttalelse: Stopp krigsforbrytelsene i Gaza, boikott Israel 
Innsendt av Interimstyret i Rødt Trondheim Huseby, Kolstad og Saupstad  
 
Forslag: 
Årsmøte i Rødt Trondheim Huseby, Kolstad og Saupstad tar sterk avstand fra og fordømmer Israels 
folkerettsbrudd i Gaza. Den massive bombingen og bakkeinvasjonen har gjort Gaza til et ubeboelig 
helvete, der over 50 % av bygningene er ødelagte og nærmere 30.000 er drepte. Befolkningen 
presses lengre og lengre sør, og det er skremmende å høre ledere i den israelske regjeringen 
snakke om å flytte befolkningen i Gaza til Egypt.  
 
Koloniseringen av palestinsk land må opphøre. Verdenssamfunnet kan ikke sitte å se på videre 
Israelsk ekspansjon både i Gaza og Vestbredden.  
 
Årsmøtet Rødt Trondheim Huseby, Kolstad og Saupstad støtter den palestinske motstandskampen 
mot den kolonialistiske apartheidstaten Israel. Vi krever en økonomisk, akademisk og kulturell 
boikott av staten og selskaper som profiterer på krigsforbrytelsene. 
 
Interimstyrets innstilling: 
Forslaget tiltres og oversendes årsmøte i Rødt Trøndelag 
 
 
Forslag # 2 Uttalelse: Stopp pensjonsranet, gjenreis folketrygden 
Innsendt av  Interimstyret i Rødt Trondheim Huseby, Kolstad og Saupstad 
 
Forslag: 
Årsmøte i Rødt Trondheim Huseby, Kolstad og Saupstad mener regjeringens forslag til endringer i 
pensjonssystemet vil ha usosiale konsekvenser der de med minst får mindre. 
 
Regjeringen ønsker blant annet å øke aldersgrensene noe som, ifølge deres egne beregninger, vil 
føre til 75.000 flere uføre i 2060. Forslagene hensyntar ikke det faktum at årsak til avgangsalder 
varierer svært mellom individer, men også yrkesgrupper. Det var en seier for folketrygden at man 
med AFP fikk muligheten til tidlig avgang, nå legger regjeringen opp til å nekte folk tidlig avgang. 
Dette er å gå baklengs inn i framtiden og vil kun gå ut over de som av ulike årsaker trenger å gå av 
tidlig. 
 
Målet med pensjonsreformen var at folk skulle stå lengre i arbeid. Dette skulle gjøres med såkalte 
økonomiske insentiver som skulle presse folk til å jobbe litt lengre for å kompenser for de 
økonomiske tapene de ville hatt med tidlig avgang. Uføre, har i motsetning til arbeidsføre, ikke 
mulighet til å stå lengre i arbeid for å kompensere. Derfor er det uforståelig at regjeringen ikke 
skjermer denne gruppen. Det er de som vil komme desidert dårligst ut av de nye reglene.  
 
Med pensjonsreformen ble minstepensjonen endre til garantipensjon. Den ligger 30.000 kroner 
lavere enn dagens minstepensjon. Ifølge det regjeringsoppnevnte utvalget som evaluerte 
pensjonsreformen vil garantipensjon føre til at 30 % av arbeidsføre og 50 % av uføre vil få et lavere 
minstenivå enn dagens minstepensjon som allerede ligger under EUs fattigdomsgrense. 
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Årsmøte i Rødt Trondheim Huseby, Kolstad og Saupstad krever at forslagene til regjeringen stanses 
og at arbeidet med en ny pensjonsreform igangsettes. Pensjonsalderen må bevares, uføre må 
skjermes fullt ut for virkning av levealderjusteringen og minstepensjon må videreføres og heves 
over EUs fattigdomsgrense. 
 
Interimstyrets innstilling: 
Forslaget tiltres og oversendes Årsmøte i Rødt Trøndelag 
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DAGSORDENS PKT. 5 VEDTEKTER 
 
Vedtektene er lagets regler og lover og behandles av årsmøtet. Lagets vedtekter kan ikke bryte 
med partiets vedtekter som omhandler lokallag og standarvedtekter for lokal- og fylkeslag vedtatt 
av landsstyret. 
 
Interimstyrets forslag til vedtak: 
Årsmøte vedtar følgende vedtekter for laget: 
 
§ 1  NAVN OG FORMÅL 

Lokallaget heter Rødt Trondheim Huseby, Kolstad og Saupstad. Lokallaget er organisert 
etter bosted knyttet til postnumrene 7078, 7097 og 7098 i Trondheim Kommune 

 
§ 2 MEDLEMSKAP 

Alle medlemmer som bor i, eller som føler nær tilknytning til bydelen kan være medlem i 
lokallaget. 

 
§ 3 ÅRSMØTE 

Årsmøtet skal behandle årsmelding, regnskap, årsplan, innkomne forslag, 
vedtektsendringer, velge styrte og valgkomité. 

 
Styret velges for ett år. Hvis årsmøtet ønsker det, kan et eller flere medlemmer av styret 
velges for to år, men ikke mer enn halvparten på samme årsmøte. Styremedlemmer som 
ikke er på valg, skal også skrives inn som medlemmer av styret i årsmøteprotokollen. 

 
Jf. sentrale vedtekter: 
- Årsmøteprotokollen skal sendes partikontoret for registrering av tillitsvalgte 
- Årsmøte avholdes hvert år innen utgangen av februar 
- Årsmøte skal varsles senest en måned før, og sakspapir skal være hos medlemmene 

senes en uke før 
- Ekstraordinært årsmøte skal avholdes dersom en tredel av medlemmene eller en tredel 

av styret krever det. 
 
§ 4 MEDLEMSMØTER 

Det skal avholdes minimum to lagsmøter (medlesmøter) pr. år i tillegg til årsmøte. 
Lagsmøte med forslag til saksliste skal gjøres kjent for medlemmene minst to uker før 
møtet. Lagsmøte er det høyeste organet mellom årsmøtene. 

 
Jf. de sentrale vedtektene skal landsmøtedelegat velges på lagsmøte. 

 
§ 5 STYRET 

Styret velges på årsmøte, og skal minst bestå av leder og økonomiansvarlig. 
 

Kommunestyregruppa har møte-, tale-, og forslagsrett på styremøter med den 
representanten de velger selv. 

 
Styrets ansvar og oppgaver: 
- Lede lokallagets arbeid og aktivitet 
- Forvalte lokallagets økonomi 
- Følge opp vedtak fra medlemsmøter og årsmøtet 
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- Forberede årsmøtet 
- Avholde lagsmøter/medlemsmøter 
- Bidra til at medlemmene får tilbud om skolering 
- Samarbeide med RU 

 
Jf. sentrale vedtekter: 
- I styret skal det være minst like mange kvinner som menn. Unntak fra dette må 

godkjennes av fylkesstyret etter søknad. 
- I alle partiets organer skal man forsøke å ha en høy arbeiderandel og å speile 

mangfoldet i arbeiderklassen 
- Hvis RU har lag i kommunen, har de rett på en plass i styret med stemmerett. RU 

bestemmer selv hvem de vil ha i styret. 
 
§ 8 ØKONOMI 

All bruk av lagets midler skal attesteres av to styremedlemmer. Utbetalinger over kroner 
1.000 kroner skal være forankret i et formelt vedtak fra et styremøte, medlemsmøte eller 
årsmøte. 

 
§ 9 VEDTEKTER 

Vedtektene kan bare endres på årsmøtet. Endringer krever kvalifisert flertall, 2/3 av de med 
stemmerett. 

 
Fristen for å fremme endringsforslag til vedtektene er 2 uker før årsmøtet. Årsmøtet kan 
bare gjøre endringer som henger sammen med de forslagene som er sendt inn før 
forslagsfristen. 

 
Vedtektene trer i kraft med en gang de er vedtatt. Hvis vedtektene er annerledes eller har 
ytterligere innhold enn standardvedtektene for lokallag, trer disse i kraft først når de er 
godkjent av landsstyret. 

 
Ved uenighet om tolkning av vedtektene avgjør sentralstyret med ankeadgang til 
landsstyret. 
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DAGSORDENS PKT. 6 HANDLINGSPLAN FOR ÅRET 2024-25 
Handlingsplanen er årsmøtets plan for lagets aktivitet i årsmøteperioden. Det er styrets oppgave å 
jobbe for at handlingsplanen oppfylles. 
 
Interimstyrets forslag til vedtak: 
Årsmøte vedtar følgende Handlingsplan for året 2024: 
 
Handlingsplan for året 2024 
Rødt Trondheim Huseby, Kolstad og Saupstad ønsker i årsmøteperioden og bygge opp aktivitet og 
engasjement i bydelen. Årsmøte mener det er et stort potensial for Rødt på sørsida i Trondheim. 
Det er et mål å gjøre Rødt enda mer synlig og aktuell for folk som bor i denne bydelen, og en arena 
å aktivisere seg selv. 
 
Laget skal i årsmøteperioden: 

• Avholde minst et åpnet møter og minimum 2 lagsmøter 
• Gjennomføre postkasseaksjoner i forbindelse med utgivelsene av Rødt Nytt 
• Ringe alle nye medlemmer innen 1 måned. 
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DAGSORDENS PKT. 7 VALG 
 
Interimsstyrets forslag til valg: 
 
Lagstyret: 

Leder Erik J. Jørgensen 2024 – 2025  
Økonomiansvarlig Rainer Svartrapmo 2024 – 2025 

 
Delegat til Fylkesårsmøte 

Delegat Kim Hauge Bech 2024 
1. vararepresentant Steffen Diffa Mathisen 2024 
2. vararepresentant Rainer Svartrapmo 2024 

 
Delegat til ekstraordinært Landsmøte 2024 

Delegat Steffen Diffa Mathisen 2024 
1. vararepresentant Kim Hauge Bech 2024 

 
Valgkomité 

Komitéleder Steffen Diffa Mathisen 2024 – 2025 
Medlem Kim Hauge Bech 2024 – 2025 

 
 


